
熊本県子連モデル助成事業 

 

ジュニア・リーダー養成事業実施要領 

１． 事業目的 

 子ども会の重要課題である｢子どもの手による子ども会活動の実現｣のためにはジ

ュニア･リーダーの活動は極めて必要なことです。 

地域の指導者としてのリーダーを養成することは、子どもの仲間づくりの理解者と

して、また、大人と子どもの間にお兄さん、お姉さん的な存在のジュニア・リーダー

が指導を行うことによって子どもたちの積極的な参加が望まれ子ども会活動の活性

化に繋がります。しかしながら、子ども会のジュニア・リーダーはまだまだ認識の薄

いのが現状です。 

 そこで、各地域で活動を行っている中・高生を対象に、ジュニア・リーダーの位置

づけと組織づくり、また、リーダーとして自己啓発の場・機会と資質の向上をめざし

て養成事業を実施します。 

 このことで、県子連、九州、全国へと活動や交流を広げるための拠点の地域活動と

なることを目的とします。 

２．主  催   

    熊本県子ども会連合 

３．実施主体 

    市町村子連 2 か所程度 

４．モデル事業に要する経費 

    県子連より 5 万を上限として助成。 

５．助成金の決定 

    実績報告書・決算書の提出後、対象経費等の審査により決定します。 

６．実施方法 

（1）対象者   中高校生（小学高学年を含む） 

（2）内 容   ジュニア・リーダーの養成として 

理論（ジュニア・リーダーの役割・子ども会理解・プログラム作成） 

方法（指導・支援のあり方・会議のあり方） 

実技（レクリェーション・キャンプ・安全教育）等 

（3）日程・計画 上記内容に則した計画を各市町村において年度内に実施 

（4）実施に伴う関係書類 

(1) 実施前に提出するもの 

① 実施計画書（様式１）・・・事業実施前に提出ください。 

② 実施予算書（様式２） 

(2) 実施後に提出するもの 

① 実施報告書（様式３）※助成額を超える領収書添付 

② 実施決算書（様式４） 

③ その他（研修会要項・資料・写真等） 

７．その他 

    新規・既存の事業は問いませんが、参加者については、今後、県・九州ＪＬ研修へ

の派遣を考慮くださいますようお願いします。（※県子連ＪＬ研修１２月実施予定）  


