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令和４年度 ジュニア・リーダー定例会・実行委員会（２月）

令和５年２月１８日（土）１３：００～１６：００ 本年度第１０回目のジュニア・リーダー定例

会、１６：００～１７：００ 第６回目の実行委員会をくまもと県民交流館パレア９階第９会議室で

行いました。参加者はＪＬ８人、ＳＬ（ＹＬユース・リーダー）６人、役員・事務局６人計２０人で

した。

【活動内容】

（１）開会、（２）事務局からの説明

・連絡、（３）協議（話し合い）

《ＪＬ定例会》

① ジュニア・リーダー研修会について

●活動内容について検討（４回目）

下の内容について検討

研修内容 〈Ⅰ〉１日目午前 ○ＪＬの意義・役割、○危険予

知トレーニング（ＫＹＴ）

〈Ⅱ〉１日目午後 レクレーションⅠ→〇班活動

〈Ⅲ〉 ○かまど実習････飯ごう炊飯・カレー作り

〈Ⅳ〉１日目夜 〇キャンドルのつどい

〈Ⅴ〉２日目午前 レクレーション又は

ウオークラリー

〈Ⅵ〉２日目午後 ○研修のまとめ・反省

②新・金峰山自然の家について（１４：３０）～１５：２０）

●教育委員会青少年教育課からの説明

運営・環境等の説明

●新施設・運営に関するワークショップ

ＪＬ・ＳＬ（ＹＬ）混合で３班に別れてワークショップ

●各班から出た意見を代表が発表

《実行委員会》

① 日程確認および活動案未確定の内容について話し合い

→２日目午前の活動：阿蘇神社および水基巡り

② ポロシャツの色・デザインの再検討（カタログ参照）

→サックス（空色）、およびミントグリーン

③ その他→活動中にサプライズとしてくまモンの出動を要請する。
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ジュニア・リーダーの話合い

新・金峰山自然の家についてのワークショップ 班毎に発表

提言の一例

実行委員会


